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Отчет учебно-методического управления 
Академии за 2022-2023 учебный год 

 
Учебно-методическое управление (далее-УМУ) является структурным 

подразделением академии и подчиняется проректору по академическим вопросам, 
осуществляет планирование, организацию, методическое обеспечение учебного 
процесса и контроль за качеством обучения.  

Цель УМУ: выполнение миссии вуза, участие в реализации Стратегической 
программы развития Академии «Bolashaq» , по повышению качества образования и 
обеспечению конкурентноспособности Академии на региональном и 
республиканском уровнях, нормативное сопровождение, планирование, 
организация и контроль учебной и методической деятельности. 

Задачи:  
1. Обеспечение эффективности деятельности УМУ как структурного 

подразделения Академии; 
2. Формирование рабочих учебных планов по образовательным 

программам (далее-ОП)реализуемым в академии; 
3. Обеспечение качества проектирования, разработки и реализации 

образовательных программ; 
4. Размещение и обновление ОП  на сервере программного обеспечения 

«EPVO». 
В 2022-2023 учебном году деятельность УМУ осуществлялась соответствие с 

планом работы. 
В текущем учебном году организация учебного процесса в Академии 

«Bolashaq» осуществлялась в соответствии с нормативными документами: 
1. Закон РК «Об образовании» от 27 июля 2007 года. 
2. ГОСО утвержденный приказом МОН РК 2 от 20 июля 2022года (с 

изменениями и дополнениями  от 19 января  2023г приказ №21 ) 
3. Типовые правила о деятельности организаций высшего и послевузовского 

образования приказ №595 от 31 октября 2018г (изменения от 18 мая 2020г.  приказ 
№207) 

4. Квалификационные требования, предъявляемыми к образовательной 
деятельности приказ №152 от 24 ноября 2022; 

5. Положение об УМУ (https://bolashaq.edu.kz/o-vuze/normativnye-dokumenty/ 
6. Положение о порядке планирования педагогической нагрузки ППС на 

2022-2023 уч год. 
7. Стратегическая программа развития Академии «Boalashaq» на 2019-2023 

год. (https://bolashaq.edu.kz/o-vuze/kompleksnyj-plan-razvitija-akademii-bolashak-na-
2011-2020-g-g/) 

8. Дорожная карта на 2022-2023(https://bolashaq.edu.kz/o-vuze/normativnye-
dokumenty/dorozhnaja-karta-chu-akademija-bolashaq/) 

https://bolashaq.edu.kz/o-vuze/normativnye-dokumenty/
https://bolashaq.edu.kz/o-vuze/kompleksnyj-plan-razvitija-akademii-bolashak-na-2011-2020-g-g/
https://bolashaq.edu.kz/o-vuze/kompleksnyj-plan-razvitija-akademii-bolashak-na-2011-2020-g-g/
https://bolashaq.edu.kz/o-vuze/normativnye-dokumenty/dorozhnaja-karta-chu-akademija-bolashaq/
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9. Академическая политика вуза (https://bolashaq.edu.kz/akademicheskaja-
politika/ 

10. План работы УМУ на 2022-2023 уч год (https://bolashaq.edu.kz/struktura-
chu-akademija-bolashak/uchebno-metodicheskoe-upravlenie/) 

В связи с внесением изменении и дополнении в ГОСО высшего и 
послевузовского образования в Академическую политику  вуза были внесены 
изменения  на 2022-2023 учебный год. 

Изменения и дополнения, внесенные в Академическую политику в 
соответствии с изменениями в ГОСО высшего и послевузовского образования 
от 19 января 2022г. Приказ №21: 

1. ОВПО разрабатывает интегрированные программы  по дисциплинам цикла 
ООД, имеющие междисциплинарный характер и направленные на формирование у 
обучающихся компетенций в области экономики и права, основы 
антикоррупционной культуры, экологии и безопасности жизнедеятельности, а 
также  навыков предпринимательства, методов научных исследований; 

2. Цикл БД и ПД включает  изучение учебных дисциплин, виды 
профессиональных практик и составляет не менее 176 академических кредитов; 

3. ОВПО оставляет без изменений содержание дисциплин «История 
Казахстана» и «Философия» цикла ООД, определяемое ТУПр,  за исключением  
ОП соответствующего профиля; 

4. ОВПО осуществляет признание ранее освоенных результатов обучения по 
учебным дисциплинам цикла ООД лицам, обучающимся по ОП на базие ТИПО, 
послесреднего или высшего образования. При этом, лица, обучающиеся по 
сокращенным ОП на базе ТИПО, послесреднего образования дисциплину 
«История Казахстана»; 

5. ОВПО самостоятельно определяет форму и процедуру итоговой 
аттестации; 

6. Итоговая аттестация составляет не менее 8 академических кредитов в 
общем объеме образовательной программы высшего образования. 

Изменения и дополнения, внесенные в Академическую политику в 
соответствии с Квалификационными требованиями, предъявляемыми к 
образовательной деятельности (изменения от 5 июня 2020г. Приказ № 231): 

1. Наличие лицензии по направлению подготовки кадров бакалавриата 
«Педагогические науки» не менее чем по 7 направлениям, или обеспечение 
прохождения выпускниками образовательных программ направлений подготовки 
"Педагогические науки" Национального квалификационного теста в год выпуска с 
результатами порогового значения, не ниже установленного госудаственным 
органом в области образования; 

2. Наличие преподавателей в соответствии с дисциплинами образовательной 
программы, соответствие образования преподавателей профилю преподаваемых 
дисциплин и/или их ученой степени кандидата наук/доктора наук и/или доктора 
философии (PhD)/доктора по профилю), и/или академической степени/степени 

https://bolashaq.edu.kz/akademicheskaja-politika/
https://bolashaq.edu.kz/akademicheskaja-politika/
https://bolashaq.edu.kz/struktura-chu-akademija-bolashak/uchebno-metodicheskoe-upravlenie/
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доктора философии (PhD)/доктора по профилю, и/или ученого звания 
"ассоциированный профессор (доцент)" или "профессор" (при наличии) профилю 
преподаваемых дисциплин. Доля преподавателей, для которых основным местом 
работы является ОВПО, от общего числа преподавателей по образовательным 
программам: По образовательным программам направлений подготовки кадров 
"Бизнес и управление", – не менее 40 %, по образовательным программам 
направления подготовки кадров "Право" – не менее 70 %, по образовательным 
программам иных направлений подготовки кадров – не менее 60 %.; 

3. Доля преподавателей (за исключением преподавателей цикла 
общеобразовательных дисциплин) по совместительству, занимающихся по 
основному месту работы практической профессиональной деятельностью по 
профилю преподаваемых дисциплин, со стажем работы по направлению 
подготовки кадров не менее 3 лет за последние 10 лет от общего числа 
преподавателей дисциплин циклов базового и профилирующего по направлению 
подготовки кадров - не менее 20 %; 

4. По образовательным программам направления подготовки кадров 
"Здравоохранение" доля преподавателей профильных дисциплин с опытом 
клинической работы в организациях здравоохранения и/или практической работы в 
организациях санитарно-эпидемиологической службы, фармацевтических 
организациях не менее 5 лет от общего числа преподавателей профильных 
дисциплин по образовательным программам направления подготовки кадров – не 
менее 50 %; 

5. По образовательным программам направления подготовки кадров "Право" 
доля преподавателей профильных дисциплин с опытом практической работы не 
менее 5 лет в сфере юриспруденции по профилю преподаваемых дисциплин, от 
общего числа преподавателей профильных дисциплин по образовательным 
программам направления подготовки кадров – не менее 60 %; 

6. Обеспечение повышения квалификации преподавателей не реже одного 
раза в три года с отрывом от основной деятельности и объемом не менее 72 часов 
за курс обучения; для руководителей организаций образования повышение 
квалификации в области менеджмента - не реже одного раза в три года; по 
направлению подготовки кадров "Здравоохранение" – в соответствии с 
требованиями, утвержденными уполномоченным органом в области  цикла 
здравоохранения; Осуществление руководства дипломными работами (проектами) 
студентов преподавателями соответствующего профиля и (или) специалистами, 
осуществляющих трудовую деятельность по профилю подготовки со стажем 
работы не менее 10 лет. 

Ежегодно в целях разработки и обновлении ОП в Реестре создается и 
утверждается приказом ректора состав Академического комитета по ОП. В 
текущем учебном году состав Академического комитета по ОП был утвержден 22 
февраля 2023 года приказом ректора №4П. 

В начало Учебного года УМУ совместно с Академическим комитетом провела 
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работу по обновлению ОП в ЕСУВО. На начало учебного года все ОП академии 
были успешно обновлены в Реестре. 

Также в январе текущего года Учебно-методическим управлением был 
организован семинар среди ППС академии на тему: «Методология и разработка 
ОП». 

В связи с  внесением изменении и дополнении в нормативные документы 
МНиВО РК  и в целях совершенствования РУПОВ были внесены корректировки и 
изменения в РУПЫ нового приема и текущих годов, так в РУПы всех форм 
обучения в цикл ООД были включены дисциплины: «Делопроизводство на 
государственном языке», «Интегирированные дисциплины: (Основы 
антикоррупционной культуры; Экология и основы безопасности 
жизнедеятельности; Основы права; Основы экономики и предпринимательства»; 
Основы научных исследовании), в цикл БД   «Финансовая грамотность» и была 
включена   дисциплина направленная на формирование исследовательских 
компетенции студентов: «Методика написания письменных работ» для студентов 
ОП «Юриспруденция» и «Финансы», «Основы научно-педагогических 
исследований» для студентов в области образования «Педагогические науки» и 
«Научные исследования в фармации»для студентов ОП «Фармация» . 
 В настоящее время УМУ совместно с кафедрами проводит работу по 
обновлению ОП в Реестре на следующий учебный год. 

В академии ведется подготовка по 11 ОП: по 7 направлениям бакалвриата и 4 
направлениям магистратуры: 
№ Направление ОП Образовательная 

программа 
Очное ОДО Итого 

1 

6В042 Право 

6В04201 - 
Юриспруденция 
6В04202 - 
Юридическое 
сопровождение 
предпринимательской 
деятельности 
6В04203 – Судебно-
прокурорская 
деятельность 

81 
 
1 
 

223 
 
 

 
 

3 

304 
 
1 
 
 
3 

2 6В041 Бизнес и 
управление 

6В04101 - Финансы 14 103 117 

3 6В011 Педагогика и 
психология 

6В01101 - Педагогика 
и психология 

21 157 178 

4 6В013 Подготовка 
учителей без 
предметной 

специализации 

6В01301 - Педагогика 
и методика 

начального обучения 

16 669 685 
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5 6В012 Педагогика 
дошкольного 
воспитания и 

обучения 

6В01201 - 
Дошкольное 
обучение и 
воспитание 

3 350 353 

6 
 

6В017 Подготовка 
учителей по языкам 

и литературе 

6В01701 - Казахский 
язык и литература 

27 80 107 

6В01703 - Казахский 
язык и литература в 

образовательных 
учреждениях 
с казахским и 

русским языками 
обучения 

6 65 71 

6В01702 - 
Иностранный язык: 

два иностранных 
языка 

49 212 261 

9 6В101 
Здравоохранение 

6В10101 - Фармация 119 - 119 

ИТОГО 337 1862 2199 
 

Организация и проведения всех видов практики по ОП Академии. 
Практика обучающихся Академии «Bolashaq» является составной частью 

образовательной программы высшего профессионального образования (ВПО) и 
проводится в соответствии с утвержденными рабочими учебными планами и 
Академическим календарем в целях приобретения студентами навыков 
профессиональной работы, углубления и закрепления знаний, полученных в 
процессе теоретического обучения. 

При организации учебного процесса допускалась введение профессиональной 
практики как раздельно от академического периода, так и параллельно с 
академическим периодом (непрерывная). 

Продолжительность практик определялась в неделях исходя из нормативного 
времени работы обучающегося на практике в течение недели, равного 30 часам (6 
часов в день при 5-дневной рабочей неделе). Один кредит практики по 
продолжительности соответствует одной неделе. 

На текущий учебный год все виды практик организовывались в соответствии с 
методическими рекомендациями, утвержденными МНиВО РК, Академической 
политикой вуза и Положении об организации и проведении практики студентов в 
Академии «Bolashaq». 

Специалист УМУ, ответственный за организацию практик, своевременно 
обеспечивала кафедры бланками направлений, дневниками, а также 
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дополнительными бланками 3-х сторонних договоров на прохождение практики. 
Кроме того, осуществляла контроль:  

- над своевременным направлением студентов на практику согласно срокам, 
утверждённых в Академическом календаре;  

- над соответствием базы практики, профилю подготовки, виду практики;  
- над своевременным обновлением программ практики.  
Бланки договоров, дневники, направления имеются в достаточном количестве, 

кафедры обеспечены ими в полном объёме. 
Обновление договоров с базами профессиональной практики заключались не 

позднее, чем за 1 месяц до начала практики.  
Базами практики являются организации, соответствующие профилю 

обучаемой специальности (или родственные организации): 
В соответствии в Квалификационными требованиями, предъявляемых к 

образовательной деятельности по направлению подготовки кадров по направления 
требуется: 

- по направлению «Педагогические науки» - наличие договоров в 
соответствии с гражданским законодательством по базам педагогической практики 
с организациями дошкольного, и/или начального, и/или основного и/или общего 
среднего, и/или технического и профессионального, и/или послесреднего 
образования. 

- для подготовки кадров «Здравоохранение» – наличие договоров в 
соответствии с гражданским законодательством с научно-практическими базами 
(клиническими базами; клиниками организаций образования в области 
здравоохранения) и меморандумов о стратегическом партнерстве с ведущими 
зарубежными медицинскими организациями образования. 

- для направления подготовки кадров «Право» - наличие договоров в 
соответствии с гражданским законодательством с органами юстиции, и/или 
внутренних дел (полицией), и/или прокуратуры, и/или антикоррупционной 
службой, и/или службой экономических расследований, и/или коллегией 
адвокатов, и/или нотариальными палатами, и/или палатами юридических 
консультантов в соответствии с направлениями подготовки кадров. 

На текущий учебный год приказы о направлении на все виды практик 
издавались в соответствующие сроки согласно Академическому календарю.  

При организации практик в текущем учебном году кафедры проводили 
установочные конференции, где знакомили студентов с программой практики, 
составляли план прохождения практики, выдавали направления и дневники-
отчеты. 

Основными видами практики студентов академии «Bolashaq» являются: 
учебная (учебно-ознакомительная, учебно-воспитательная), педагогическая, 
производственная и преддипломная практика. 

Студенты 1-2 курсов проходят учебные практики. Студенты 3 и 4 курсов 
проходят педагогическую, производственную и преддипломную практики.  
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В процессе обучения в 2022-2023 учебном году в первом семестре  студенты 
очной формы обучения (на базе высшего образования) (сроком обучения 2 года) и 
на базе технического и профессионального образовании (срок обучения 3 года) с 
14.11.2022 г. по 09.12.2022 г. прошли производственную (педагогическую) 
практику сроком 4 недели ( 4 кредита).  

Студенты, работающие по специальности, были освобождены от 
производственной (педагогической) практики и предоставили справки и 
характеристики с места работы.  

Студенты, не работающие по специальности проходили практику по месту 
жительства по индивидуальному 3- х стороннему договору.  

По ОП: 6В01201 - "Дошкольное обучение и воспитание": 
Студенты 2 курса гр. дДОВ-21-1с, 2с и студенты 3 курса гр. дДОВ-20-1к, 2к, 

3к, 4к, 5к, 6к, 7к, 8к и прошли производственную (педагогическую) практику в 
период с 14.11.2022 по 09.12.2022 в количестве 4 недель в КГКП Ясли-сад 
«Аленка» г.Шахтинск, ТОО «ДМЦ «Азбука» г.Караганды,  КГКП Ясли-сад 
«Disney» г.Караганды, КГКП Ясли-сад «Балғын» г.Сарань. Часть студентов 2 и 3 
курса. 

ОП: «Педагогика и методика начального обучения» 
Студенты 2 курса гр. дПМНО-21-1с,2с, 3 с,4с прошли производственную 

практику в период с 14.11.2022 по 09.12.2022 в количестве 4 недель в ОШ №41 им 
Т.Рыскулова Енбекшиказахского района г. Алматы, КГУ ОШ №27, КГУ ОШ №9 
Абайского района, КГУ ОШ №8, КГУ ОШ №22 г. Темиртау, КГУ ОШ №4, 
г. Темиртау, КГУ ОШ №85, КГУ ОШ №16, КГУ ОШ №60, КГУ ОШ им. 
Б.Момышулы, КГУ  Сартюбинская СШ Бухар-Жырауского района, Кызылкойская 
ОШ Шетского района, ОСШ им. С.Торайгырова Бухар-Жырауского района, 
Гимназия им.М.Жумабаева, ОШ №28 г. Темиртау, КГУ ОШ №9 г. Темиртау, СОШ 
№7 г.Атбасар, IT школа лицей № 3. г. Косшы Акмолинской области.  

Студенты 3 курса гр. дПМНО-20-1к,2к, 3 к, 4к  прошли производственную 
практику в период с 14.11.2022 по 09.12.2022 в количестве 4 недель в КГУ Школа-
лицей имени Ю.А. Гагарина отдела образования Карагандинской области, КГУ 
Общеобразовательная школа имени А.Бөкейхана отдела образования Нуринского 
района управления образования Карагандинской области,  КГУ ОШ №12 г. 
Темиртау, СШ №5, ОСШ №50, ОШ №134,  Гимназия им.М.Жумабаева, 
КГУ«Общеобразовательная школа №140» Жанааркинского района, СШ им. 
М.Жумабаева с.Доскей  Бухар-Жырауского района, Школа №5 с.Егиндыбулак 
Каркаралинского района, КГУ ОШ №8 г. Темиртау, Средняя общеобразовательная 
школа имени Абая г.Сарань, КГУ "Сарышаганская школа интернат"Актогайского 
района, Карагандинской области, КГУ Шешенкаринская ОШ отдела образования 
Бухар-Жырауского района Карагандинской области, КГУ Школа-гимназия № 7 
имени Сакена Сейфуллина, КГУ ОШ №15, Средняя общеобразовательная школа 
№16 г.Сарань. 

ОП: 6В01101 «Педагогика и психология»  
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Очная сокращенная форма обучения на базе технического и 
профессионального образования: 

Студенты 2 курса гр. дПиП-21-1c, 2c, 3c, 4c прошли производственную 
(педагогическую) практику в период с 14.11.2022 по 09.12.2022, в количестве 4 
недель в КГУ ОШ Бостандыкского района г.Алматы, Гуманитарно-юридический 
колледж КазГЮУ г Асатана, Средняя школа поселок Карсакпай Улытауского 
района, Общеобразовательная школа №4, г. Темиртау, КГУ «Бабатайская основная 
средняя школа» Аршалынского района, ГУ «Средняя общеобразовательная школа 
№1 имени Ш.Уалиханова Джангельдинского района, Средняя школа №21 с.Бакты 
Каркаралинского района.      

ОП: 6В01701 «Казахский язык и литература», 6В01703 - Казахский язык и 
литература в образовательных учреждениях с казахским и русским языками 
обучения 

Студенты 2 курса гр. дК-21-1с, дКр-21-1с прошли педагогическую практику в 
период с 14.11.2022г. по 09.12.2022 г. в количестве 4 недель в КГУ «Средняя 
общеобразовательная школа №29» г. Темиртау, КГУ «Средняя 
общеобразовательная школа №8 г.Караганды», КГУ «Лицей №2» г Караганды, 
КГУ «Средняя общеобразовательная школа №12» г. Темиртау, 
КГУ Уштобинская общеобразовательная средняя опорная школа, Средняя школа 
имени Жумабека Ташенова г. Караганды, Школа-центр 
дополнительного образования №5.  

Студенты 3 курса гр. дК-20-1к, дКр-20-1к прошли педагогическую практику в 
период с 14.11.2022г. по 09.12.2022 г. в количестве 4 недель в КГУ 
«Общеобразовательная школа имени Аль-Фараби» отдела образования города 
Балхаш», КГУ «Оснавная средняя школа им. С.Т. Ельгизекова отдела образования 
Бухар-Жырауского района», «Общеобразовательная школа №4 
Улытауского района, Областная специализированная школа-интернат "Зияткер" 
Управления образования г.Балхаш.  

ОП: 6В01702 «Иностранный язык: два иностранных языка»  
Производственная (педагогическая) практика студенты 2 курса гр. дИН-21-

1с,2с прошла в период с 07.11.2022г. по 09.12.2022г. в количестве 5 недель в ТОО 
«Академия Детства»,  КГУ «Общеобразовательная школа №20» Осакаровского 
района, КГУ «Общеобразовательная школа №56», КГУ «Дворец школьников» г. 
Балхаш, КГУ «Средняя общеобразовательная школа №44», КГУ  «Школа-лицей 
№66,  КГУ «Средняя общеобразовательная школа №23», КГУ «Средняя 
общеобразовательная школа №14» г.Экибастуз Павлодарской области, КГКП 
«Шахтинский технологический колледж» г.Шахтинск,  КГУ «Средняя 
общеобразовательная школа №11» г.Темиртау, КГУ «Средняя 
общеобразовательная школа №86», КГУ «Куланотпеская общеобразовательная 
школа с Куланотпес Нуринского района, КГУ «Общеобразовательная школа №15» 
с. Матак отдела образования Каркаралинского района, КГУ «Общеобразовательная 
школа Шадыра» с. Сатпаев, отдела образования Баянаульского района.  
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ОП: 6В04201 «Юриспруденция» 
(очная сокращенная форма обучения на базе высшего образования): 
Студенты 2 курса гр. дЮ-21-1с,2с прошли производственную практику в 

период с 14.11.2022г. -  09.12.2022г. в количестве 4 недель в РГУ «Департамент 
уголовно-исполнительной системы по Карагандинской области Улытау КУИС 
МВД РК», ТОО «Максам Казахстан, юрист Диканбаева Д.К.», ГУ «Отделение 
полиции поселка им С.Сейфуллина ОП Шетского района УП Департамент 
полиции МВД РК», Карагандинский областной суд.  

ОП: 6В10101 «Фармация» очная форма обучения: 
3 курс гр. Фм-20-1к, 2к прошли производственную практику по управлению и 

экономике фармации в период в период с 21.11.2022 по 09.12.2022 гг.  в «КГП 
поликлиника №5», APOTHEKE 8, ТОО «Dafas» Биофарма, ТОО «ASKARBIN» 
Europharma, ТОО «VITA FARM», ТОО «КФК» Медсервис Плюс, ТОО «Долголет», 
ТОО «Гасыр-1». 

2 курс гр.Фм-21-2к проходили производственную практику по аптечной 
технологии лекарств в период 19.12.2022 - 06.01.2023гг. в количестве 3 недель в 
ТОО МФК Гиппократ, Социальная аптека, Аптека ГП2 Городская поликлиника №2 
г.Тараз. 

Студенты 5 и 3 курса (выпускные группы) гр.ФМ-20-1к,2к, ФМ-18-1,2 
проходили производственную практику по контролю качества и стандартизации 
лекарственных средств в период 19.12.2022 - 06.01.2023гг. в количестве 3 недель в 
ТОО «Карагандинский фармацевтический комплекс». 

В процессе обучения во втором семестре 2022-2023 учебного года студенты                      
Академии «Bolashaq» прошли следующие виды практик: 

Очная форма обучения:  
ОП: «Педагогика и методика начального обучения» 
Студенты 1 курса гр. ПМНО-22-2 прошли учебную (ознакомительную) 

практику в период с 23.01.2023 по 03.02.2023гг. в количестве 2 недель в КГУ 
«Средняя общеобразовательная школа №23». 

Студенты 2 курса гр. ПМНО-21-2 прошли психолого-педагогическую 
практику в период с 23.01.2023 по 03.02.2023гг. в количестве 2 недель в КГУ 
«Средняя общеобразовательная школа №23». 

Студенты 3 курс гр.ПМНО-20-2 прошли педагогическую (непрерывную) 
практику с 23.01.2023 по 12.05.2023 в КГУ №39 гимназия имени Магжана 
Жумабаева. 

Студенты 4 курса гр ПМНО -19-1,2 прошли производственную 
(педагогическую) практику с 30.01.2023 по 07.04.2023 в количестве 10 недель в 
КГУ «Средняя общеобразовательная школа №23». 

ОП: 6В01101 «Педагогика и психология»  
Студенты 1 курса гр. ПиП-22-1,2 прошли учебную (ознакомительную) 

практику в период с 23.01.2023 по 03.02.2023гг. в количестве 2 недель в КГУ 
«Средняя общеобразовательная школа №86». 
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Студенты 4 курса гр ПиП-19-1 прошли производственную (педагогическую) 
практику в период с 30.01.2023 по 07.04.2023 - в КГКП «Карагандинский Высший 
колледж Bolashaq» 

 ОП: 6В01701 «Казахский язык и литература», 6В01703 - Казахский язык 
и литература в образовательных учреждениях с казахским и русским 
языками обучения 

Студенты 1 курса гр. К-22-1, Кр-22-1, прошли учебную (ознакомительную) 
практику в период с 23.01.2023 по 03.02.2023гг. в количестве 2 недель в КГУ 
«Средняя общеобразовательная школа №76 им. А.Бокейхана», КГУ 
"Общеобразовательная школа №11" отдела образования города Каражал 
управления образования области Ұлытау, 

Студенты 2 курса гр. К-21-1,2, прошли психолого-педагогическую практику в 
период с 23.01.2023 по 04.02.2023гг. в количестве 2 недель в КГУ №68 Школа-
интернат им. Мартбека Мамраева, КГУ "Школа-лицей №53", КГУ 
Общеобразовательная школа №48,  

Студенты 3 курс гр.К-20-1, КР-20-1 прошли педагогическую (непрерывную) 
практику с 23.01.23 по 12.05.23 в «Специализированная школа-интернат 
«Мурагер». 

Студенты 4 курса гр К-19-1 прошли производственную (педагогическую) 
практику в период 30.01.2023 - 07.04.2023 в КГУ «Общеобразовательная школа-
интернат № 7» города Сарани» КГУ «Общеобразовательная школа №11» отдела 
образования города Каражал управления образования области Ұлытау, КГУ 
«Общеобразовательная школа им.С.Сейфуллина» отдела образования 
Жанааркинского района управления образования области Ұлытау. 

6В01201 - «Дошкольное обучение и воспитание» 
Студенты 3 курса гр. ДОВ-20-2 прошли педагогическую (непрерывную) 

практику с 23.01.23 г.  по 12.05.23 г. - в КГКП ясли-сад «Алтын сака». 
Студенты 4 курса гр ДОВ -19-1 прошли производственную (педагогическую) 

практику с 30.01.2023 г. по 07.04.2023 г. - в КГКП ясли-сад «Алтын сака». 
ОП: 6В01702 «Иностранный язык: два иностранных языка»  
Педагогическую практику студенты 2 курса гр. ИН-21-1к,2к прошли в период 

с 23.01.2023 по 24.02.2023 гг. в количестве 5 недель в КГУ «Гимназия №45» 
Студенты 1 курса гр. Ин-22-1,2 прошли учебную (ознакомительную) практику 

в период с 23.01.2023 по 03.02.2023 гг. в количестве 2 недель в КГУ «Гимназия №1. 
Студенты 2 курса гр. ИН-21-1,2, прошли психолого-педагогическую практику 

в период с 23.01.2023 по 03.02.2023гг. в количестве 2 недель в КГУ «Гимназия №3, 
КГУ «Гимназия №93. 

Студенты 3 курс гр.ИН-20-1,2 прошли педагогическую (непрерывную) 
практику с 23.01.23 по 12.05.23 в КГУ «Гимназия №3, КГУ «Гимназия №93. 

Студенты 4 курса гр ИН-19-1,2 прошли производственную (педагогическую) 
практику в период 30.01.2023 - 07.04.2023 в КГУ «Гимназия №45», КГУ «ОШ №2» 
г. Сарани, КГУ «СОШ №32», КГУ «ОШ №16», КГУ «ОШ №4» 
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ОП: 6В04201 «Юриспруденция» 
Студенты 4 курса гр Ю-19-1,2 прошли производственную практику в период с 

30.01.2023 по 07.04.2023 в Центральный отдел полиции Карагандинской области,  
Филиал департамента юстиции Улытауской области, ГУ Прокуратура Улытауской 
области, УВД г.Темиртау, Ювенальный суд Карагандинской области, Департамент 
Агенства РК по противодействию коррупции по Карагандинской области, 
Управление полиции г.Балхаш, Админитратор судов по области Ұлытау, Отдел 
полиции города Сарани  департамента полиции Карагандинской области МВД РК, 
ДЮ Карагандинской области.  

ОП: 6В04101 «Финансы» 
Студенты 2 курса гр Ф-21-2 прошли учебную практику в период с 05.06.2023 

по 09.06 .2023 – в ТОО «Дельта М», ТОО «ASAR-CITY», «Академия Bolashaq» 
Студенты 4 курса гр Ф-19-2 прошли производственную практику в период с 

30.01.2023 по 07.04.2023 - ТОО «Sanzhar», ТОО «First Heartland Jusan Bank». 
ОП: 6В10101 «Фармация» 
Студенты 4 курса гр.Фм-19-1,2 проходили производственную практику по 

управлению и экономике фармации в период 16.01.2023 - 03.02.2023гг. в 
количестве 3 недель в ТОО «Dafas», ИП Назарова, ТОО «Аманат», Биосфера г. 
Сарань.  

Студенты 3 курса гр. Фм-20-1,2 прошли учебную практику по технологии 
лекарственных форм в период 29.05.2023 - 02.06.2023 гг.  в количестве 1 недели на 
кафедре фармацевтических дисциплин академии «Bolashaq». 

Студенты 1 курса гр. ФМ-22-1,2 прошли учебную практику по ботанике в 
период 12.06.2023-16.06.2023,  

Студенты 2 курса гр.ФМ-21-1,2 прошли учебную практику по введению в 
специальность в период 12.06.2023-16.06.2023 

Студенты 3 курса гр.ФМ-20-1,2 прошли производственную практику по 
организации фармацевтической деятельности в период 05.06.2023-23.06.2023 гг. 

Студенты 4 курс гр.ФМ-19-1,2 прошли производственную практику по 
фармакогнозии в период 05.06.2023-23.06.2023 гг. 

Студенты 4 курса прошли преддипломную практику в период с 10.04.2023 по 
12.05.2023 гг. в количестве 4 недель в библиотеке академии «Bolashaq». 

Студенты 3 курса (на базе технического и профессионального образования) и 
Студенты 2 курса (на базе высшего образования) прошли преддипломную 
практику в период с 10.04.2023 по 21.04.2023 гг. в количестве 2 недель в 
библиотеке академии «Bolashaq». 

Научное руководство преддипломной практикой осуществлялось, научным 
руководителем дипломной работы. 

Итоги преддипломной практики подводились на предварительной защите 
дипломной работы. 

По итогам преддипломной практики обучающиеся представили на 
соответствующую кафедру отчет, который проверялся руководителем практики и 
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защищался перед комиссией, созданной распоряжением заведующего кафедрой. 
Результаты защиты отчета оценивались по установленной балльно-рейтинговой 
буквенной системе оценок. 

С начало учебного года по рекомендации МН и ВО прохождения всех видов 
практики направлении подготовки кадров  «Педагогические науки» в учреждениях 
общего среднего и профессионального образования  проходили процедуру 
согласования соответствующими уполномоченными органами, таким образом до 
начала практики учебно-методическим управлением на основании представлении 
кафедр были составлены письма-соглашения, с приложением списка  студентов с 
указанием базы и срока прохождения практики. 

Все установочные семинары прошли в срок, с участием специалиста УМУ – 
ответственного за практику. 

Студенты, работающие по специальности, представили справку-
подтверждение и характеристику с места работы, отражающую их 
профессиональную деятельность и были освобождены от прохождения 
производственной (педагогической) практики. 

Студенты, не работающие по специальности проходили практику по месту 
жительства по индивидуальному 3-х стороннему договору. 

Осуществление учебно-методической работы и учет педагогической 
нагрузки кафедр-одно из главных направлений в деятельности УМУ. 

Полная учебная нагрузка одного учебного года, как правило, составляет 60 
академических кредитов или 1800 академических часов. Академия самостоятельно 
распределяет объем академических кредитов по семестрам (кварталам). 

УМУ осуществляло организацию и контроль составления кафедрами расчета 
педагогической нагрузки преподавателей на 2022-2023 учебный год в соответствии 
с требованиями Положения о порядке планирования педагогической нагрузки 
ППС, а также в соответствии с приказом ректора по Академии №17п от 31 августа 
2022 года. 

Учебно-педагогическая нагрузка по кафедрам составила: 
 

№ 
п/п 

Наименование кафедр Всего часов Ставки 

1 Педагогики 26946,5 38,5 
3 Казахского языка и литературы  8386,5 12,0 
4 Иностранных языков  и 

межкультурной коммуникации 
11551,5 16 

5 ООД 8608 13,75 
7 Фармацевтических дисциплин  9622,5 15,75 
8 Правовых и финансовых дисциплин  24499,75 35,5 
 Итого: 89614 131,5 

 
Годовая учебная нагрузка преподавателей, работающих: 
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- на одну ставку для всех должностей – 680 часов.  
- на кафедрах «ООД», «Фармацевтических дисциплин», «Иностранных 

языков и межкультурной коммуникации» и за дисциплину «Казахский язык» в 
цикле ООД учебная нагрузка может быть снижена на 100 часов при расчете 
основной годовой ставки. 

В связи с изменением контингента обучающихся со второго семестра 
текущего учебного года (приказ ректора №1п от 20 января 2023 г) были 
переутверждены педагогическая нагрузка по вузу и количество ставок 
профессорско-преподавательского состава: 

 
№ 
п/п 

Наименование кафедр Всего часов Ставки 

1 Педагогики 27232,8 37,75 
3 Казахского языка и литературы  8411 11,8 
4 Иностранных языков  и 

межкультурной коммуникации 
11648,75 16 

5 ООД 8683,75 14 
7 Фармацевтических дисциплин  9695 16 
8 Правовых и финансовых дисциплин  24735,5 35,5 
 Итого: 90406,8 131,0 

 
Итоговая аттестация обучающихся. 
Итоговая аттестация проводилась в форме написания и защиты дипломной 

работы (проекта) или сдачи двух комплексных экзаменов. 
Программа комплексного экзамена отражает интегрированные знания и 

ключевые компетенции, формулируемые рынком труда в соответствии с 
образовательной программой высшего образования и утверждена решением 
Ученого совета   академии (протокол №2 от 28 октября 2023г.). 

ИА для всех студентов очной формы обучения, а также для студентов очной 
формы обучения и очной формы обучения с применением ДОТ, претендующих на 
диплом с отличием, проводилась в форме написания и защиты дипломной работы 
(проекта).  

Вместо дипломной работы (проекта) студенты очной формы сдавали 2 
комплексных экзамена с предоставлением соответствующих документов по 
следующим основаниям: 

1) находящихся на длительном лечении в стационаре по состоянию здоровья; 
2) с особыми образовательными потребностями, в том числе дети-инвалиды, 

инвалиды с детства, инвалиды I группы; 
3) беременные или воспитывающие детей в возрасте до 2-х лет. 
В 2022-2023 учебном году комплексные экзамены сдавали: в форме устного 

экзамена у выпускников очной формы обучения и в форме тестирования у 
выпускников очной формы обучения с применением ДОТ. 
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Защита дипломной работы проводилась на открытом заседании 
аттестационной комиссии с участием не менее половины ее членов. 

Перечень дисциплин двух комплексных экзаменов утверждена решением 
Ученого совета (протокол №6 от 26 января 2023г) на основании представления 
выпускающих кафедр. 

Вопрос об утверждении председателей экзаменационных комиссий по ОП 
высшего и послевузовского образования на 2022-2023 учебный год рассматривался 
на заседании Ученого совета (протокол утверждения №3 от 26 октября 2022г). 

Всего: 294 студентов защитили дипломную работу, 588 студентов сдали ИА в 
виде сдачи комплексных экзаменов по профилю. 

В текущем учебном году итоговая государственная аттестация выпускников 
ОП 6В10101- Фармация также была совмещена с оценкой профессиональной 
подготовленности проводимым НЦНЭ при МинЗдрав РК.  

Оценка проводилась на языке по выбору выпускника (казахском, русском или 
английском). 

По результатам НЦНЭ все студенты набрали проходной балл. 
Выпуск бакалавров и магистров по академии составил 913 человек, из них 

бакалавр 886 человек, в том числе по очной форме обучения-121 человек, по ОДО - 
765, магистров – 27 человека, в текущем году также 1 слушатель получил 
свидетельство к диплому магистра. Всего диплом с отличием получили 63 чел., из 
них 20 по очной форме обучения, 43 – ОДО. 

Дипломы собственного образца получили 824 бакалавра и 27 магистра. 62 
выпускника ОП «Фармация» получили дипломы государственного образца. 
Сотрудниками УМУ были сгенерированы и распечатаны 886 номеров дипломов 
собственного образца серий BD и MD. 

Кроме того, УМУ непосредственно оказывало ряд государственных услуг: 
«Выдача дубликатов документов о высшем и послевузовском образовании», 
«Прием документов для участия в конкурсе на обучение за рубежом, в том числе в 
рамках академической мобильности». В текущем учебном году было выдано 30 
дубликатов дипломов и 12 приложении к диплому. 

Участие в ранжировании вузов и ОП - важная составляющая имиджа 
Академии, поэтому еще одним направлением деятельности УМУ была организация 
работы по подготовке и подачи документов для участия в национальных рейтингах 
вузов и образовательных программ.  В мае текущего года Академия участвовала в 
рейтинге НПП «Атамекен». 

В текущем учебном году академия и все аккредитованные в НАОКО ОП 
прошли постаккредитационный мониторинг. УМУ организовало работу по 
написанию кафедрами и отправкой в агентство отчетов по постаккредитационному 
мониторингу, на который был получен положительный ответ. 
 

Академическая мобильность обучающихся и ППС. 
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Организация академической мобильности в Академии «Bolashaq» 
осуществляется по плану, разработанному кафедрами на учебный год, согласно 
которому на 2022-2023 учебный год было запланировано академическая 
мобильность студентов в количестве 18 человек. Из них в рамках:  

- внутренней исходящей мобильности – 9 студентов; 
- внутренней входящей мобильности – 5 студентов; 
- внешней входящей мобильности – 2 студента; 
- внешней исходящей мобильности – 2 студента. 
Также запланировано академичская мобильность ППС в количестве 23 человек. 

Из них в рамках: 
- внутренней исходящей мобильности – 8 чел.; 
- внутренней входящей мобильности – 10 чел.; 
- внешней входящей мобильности (приглашение зарубежных преподавателей) 

– 3 чел; 
- внешней исходящей мобильности – 2 чел. 

Число участников академической мобильности студентов в академии 
соответствует годовому плану. Т.е 23 преподавателя и 18 студентов участвовали в 
реализации программ академической мобильности 2022-2023 уч. году. 

Из них на сегодняшний день: в рамках внешней исходящей мобильности 2 
студента второго курса нашей академии ОП «Казахский язык и литература» 
проходят обучение в Каракалпакском государственном университете имени 
Бердаха и в рамках внешней входящей академической мобильности 2 студента 
вышеназванного университета проходят обучение в нашем вузе. Также в рамках 
входящей академической мобильности 2 студента Евразийского гуманитарного 
института проходят обучение в академии по ОП Иностранный язык: два 
иностранных языка и Финансы. 

Основными партнерами в рамках внутренней входящей и исходящей 
академической мобильности в текущем учебном году являются: Карагандинский 
технический университет, Карагандинский университет имени Е.А. Букетова, 
Кызылординский университет «Болашак», Международный казахско-турецкий 
Университет имени Ходжа Ахмета  Ясауи, Карагандинский индустриальный 
университет, Академия «Кайнар» г. Алматы,  Казахстанский университет 
Инновационных и телекоммуникационных систем г.Орал и Евразийский 
гуманитарный институт.  

Партнерами в рамках внешней входящей и исходщей мобильности являются: 
Каракалпакский государственный университет имени Бердаха, Нукусский 
Государственный педагогический институт имени Ажинияза (респ.Узбекистан),  
Горно-Алтайский государственный университет (Россия) и Іле педагогикалық 
институты г. Кулжа (КНР). 

При этом особое внимание уделяется «внешней входящей и исходящей» 
академической мобильности.  

Под внешней академической мобильностью понимается обучение 
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обучающихся в зарубежных вузах, а также работа преподавателей-исследователей 
в зарубежных образовательных или научных учреждениях либо приглашение 
зарубежных преподавателей для прроведения занятий для студентов нашей 
академии. 

В рамках реализации внешней входящей академической мобильности ППС  в 
период с 26 по 30 апреля 2023 года планиурется приглашение для  чтении лекции  
студентам нашей академии доктора филологических наук, профессора 
Каракалпакского Государственного университета им.Бердаха Абдиназимова 
Шамшетдина.  

Также на май месяц 2023 года планируем пригласить 2-х зарубежных 
преподавателей для чтений лекции в рамках внешней входящей академической 
мобильности из Горно-Алтайского Государственного универистета и Нукусского 
Государственного университета. 

Информация участников в программе реализации акакдемической 
мобильности в Академии «Bolashaq» в разрезе кафедр представлена в следующей 
таблице: 
№ 
п/п 

Наименование 
кафедры 

Внутренняя 
мобильность 

Внешняя 
мобильность 

ППС 
(чель) 

Студенты 
(чел.) 

ППС 
(чел) 

Студенты 
(чел.) 

1 ООД 10  - -  

2 КиЛ 4 4 5  4 

3 ПиФД 3 9 -  

4 ИЯиМК - 1   

5 Педагогики -    

6 Фармацевтических 
дисциплин 

1  -  

ИТОГО 18 14 5 4 
 Кафедра педагогики не запланировала академическую мобильность 
студентов по причине малокомплектных групп на очном отделении. 
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4 ИЯиМК 1

5 Педагогики

6 Фармацевтических
дисциплин

1 -

ИТОГО 18 14 5 4
Кафедра педагогики не запланировала академическую мобильность 

студентов по причине малокомплектных групп на очном отделении.

Выводы:

План работы УМУ на 2022-2023 учебный год выполнен. Работу УМУ 
признать удовлетворительным.

Предложения:

Продолжить работу по обновлению ОП в Реестре и по получению 
дополнительных приложений к лицензии по направлениям подготовки кадров 
области образования «Педагогические науки». Расширить географию 
сотрудничества с вузами ближнего и дальнего зарубежья и внутри страны в 
рамках академической мобильности ППС и обучающихся.

Руководитель УМУ С.Т. Туганбаева


