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Проектирование основной образовательной программы по специальности 
6В10101 «Фармация» осуществлялось коллективом разработчиков, в состав 
которого вошли руководитель и ведущие преподаватели кафедры по 
направлению подготовки образовательной программы, а также представители 
работодателей ТОО «ТОКА-21». Образовательные программы разработаны по 
принципу модульного обучения.

Главной целью экспертизы являлась проверка соответствия структуры 
основной образовательной программы по специальности 6В10101 «Фармация»

Объектом экспертизы являлось содержание структурных элементов 
программы:

1. Общие положения:
1.1. Основная образовательная программа (описание структуры, целей и 

задач образовательной программы),
1.2. Нормативные документы для разработки образовательной программы,
1.3. Общая характеристика образовательной программы,
1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

образовательной программы.
2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

образовательной программы:
2.1. Область профессиональной деятельности выпускника,
2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника,
2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника,
2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника.

3. Компетенции выпускника ООП, формируемые в результате 
освоения образовательной программы.

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 
образовательного процесса при реализации образовательной программы:

4.1. Календарный учебный график,
4.2. Учебный план,
4.3. Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей),
4.4. Программы практик и организация научно-исследовательской работы 

обучающихся.
5. Фактическое ресурсное обеспечение образовательной программы.
6. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие 

общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников.
7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися образовательной программы.
7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля, 

успеваемости и промежуточной аттестации. Эти фонды включают: 
контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 
лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов: банки



тестовых заданий и компьютерные тестирующие программы; примерную 
тематику курсовых работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, 
позволяющие оценить степень сформированное™ компетенций обучающихся.

7.2. Итоговая государственная аттестация выпускников образовательной 
программы.

8. Нормативно-методические документы и материалы, 
обеспечивающие качество подготовки обучающихся студентов.

При формировании вариативной части учебного плана в целях 
конкретизации и дополнения набора компетенций выпускника, 
сформулированных в нормативном документе, были учтены региональных 
особенностей рынка труда, запросы работодателей (согласование элективных 
дисциплин).

В процессе разработки основной образовательной программы по 
специальности «Фармация» представителями работодателей периодически 
осуществлялись экспертные оценки примерных модулей ООП, матрицы 
компетенций, рабочих учебных программ.

В представленном на экспертизу пакете документов имеется 
компетентностно-ориентированный учебный план, содержащий 
компетентностно-формирующую и дисциплинарно-модульную части.

Имеются в полном объеме по всем дисциплинам компетентностно- 
ориентированные рабочие программы учебных курсов, дисциплин, модулей, 
разработанные в соответствии с рекомендованным макетом. Имеются в полном 
объеме по всем видам практик компетентностно-ориентированные программы 
учебных и производственных практик, разработанные в соответствии с 
рекомендованным макетом.

Имеется календарный учебный график, материалы, обеспечивающие 
воспитание и качество подготовки обучающихся, методические материалы, 
обеспечивающие реализацию соответствующих образовательных технологий.

Разработчиками основной образовательной программы по направлению 
подготовки 6В1001 «Фармация» на основе компетентностной модели построена 
матрица распределения совокупности компетенций выпускника в 
образовательном процессе на весь период обучения по элементам учебного 
плана.

Такой подход дает возможность для выделения поэтапных 
компетентностных моделей обучающихся по завершении каждого этапа 
обучения (курса, семестра и т.п.), учебной дисциплины, модуля и т.п.

Академия «Bolashaq» обеспечена основной учебной и учебно­
методической литературой, методическими пособиями, необходимыми для 
организации образовательного процесса по направлению подготовки 6В10101 
«Фармация» в соответствии с требованиями Учебно-методического совета вуза.

Выпускники специальности «Фармация» работают в фармацевтических 
организациях с разными организационно-правовыми формами деятельности и 
формой собственности города Караганды, Карагандинской области и других 
регионов РК.

На протяжении нескольких лет выпускники по специальности «Фармация» 
на 95-100% успешно трудоустраиваются в розничной аптечной сети и оптовых 
фирмах на должностях специалистов в различных подразделениях. Ежегодно



осуществляется мониторинг качества оказываемых образовательных услуг 
путём сбора информации от работодателей, в которой даны положительные 
отзывы о достаточно высоком уровне подготовки выпускников Академии 
«Bolashaq».

На основании проведенной экспертизы можно сделать заключение, что 
основная образовательная программа подготовки по направлению подготовки 
6В10101 «Фармация» разработана с учетом предложений работодателей:

- в дисциплинах профессионального цикла учтена специфика деятельности 
специалистов фармацевтических организаций

г. Караганды;
- все элективные дисциплины согласованы с работодателями и включены в 

ОП в соответствии с потребностями фармацевтического рынка и 
работодателей;

перечень видов профессиональной деятельности согласован с 
работодателями и подтвержден заявками на подготовку соответствующих 
кадров с указанием должностей в соответствии с потребностями работодателей, 
что гарантирует предоставление мест для прохождения учебной и 
производственной практик и последующего трудоустройства.

При формировании ООП бакалавриата по профилю подготовки 6В10101 
«Фармация» имеются договора с работодателями по предоставлению 
современных баз практик, на которых возможно практическое освоение и 
использование современных социальных технологий, а также мест для 
проведения лабораторных работ и практических занятий, а также участие 
работодателей в образовательном процессе, оценке качества подготовки 
выпускников (государственной (итоговой) аттестации).
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